Na podlagi 18. Clena Statuta Obcine Medvode (Uradni list RS, st. 51/14 — uradno precisceno
besedilo, 55/14 — popr., 17/18, 97/20 in 44/25) ter 74. ¢lena Poslovnika Obcinskega sveta
Obcine Medvode (Uradni list RS, St. 24/19 in 44/25) je Obcinski svet Obc¢ine Medvode na 18.
seji, dne 8.10.2025 potrdil Uradno precis¢eno besedilo Odloka o ustanovitvi Javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Simona Jenka, ki obsega:
- Odlok o ustanovitvi Javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovna Sola Simona
Jenka (Uradni list RS, st. 13/17)
- Odlok o spremembi in dopolnitvi Odloka o ustanovitvi Javnega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Osnovna Sola Simona Jenka (Uradni list RS, st. 97/21)
- Odlok o dopolnitvi Odloka o ustanovitvi Javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Osnovna Sola Simona Jenka (Uradni list RS, st. 133/23)

ODLOK
o ustanovitvi Javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Osnovna sola Simona Jenka

(Uradno precisceno besedilo) (UPB 1)

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

S tem odlokom se na podrocju osnovnosSolskega izobrazevanja ustanovi javni zavod, dolodi
njegova dejavnost, organi in njihove pristojnosti, financiranje in uredijo medsebojna razmerja
med ustanoviteljem in javnim zavodom.

2. ¢len

Za izvajanje osnovnoSolske dejavnosti Obcina Medvode (v nadaljevanju: obcina) ustanavlja
Javni vzgojno-izobrazevalni zavod Osnovna Sola Simona Jenka (v nadaljevanju: Sola).

Ime Sole je Osnovna Sola Simona Jenka.
Sedez Sole je na naslovu Smlednik 73.

Sola se vpise v razvid, ki ga vodi ministrstvo, pristojno za osnovno Solstvo.
3. ¢len

Sola ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in peCat s premerom 20 mm. Pecat
vsebuje ime in sedez Sole. Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

Stevilo posameznih Zigov, njihovo uporabo in hrambo ter delavce, ki so zanje odgovorni,
doloci ravnatelj.
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4. ¢len

Sola kot pravna oseba sklepa pravne posle v svojem imenu in za svoj racun. Sklepa lahko
le pravne posle v okviru dejavnosti, ki so doloCene s tem odlokom in vpisane v sodni register.

Sola odgovarija za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti Sole.

5. ¢len

Solski okoli§ Osnovne $ole Simona Jenka obsega naselja: Dragocajna, Hrase, Mose,
Smlednik, Valburga in Zbilje od hisne Stevilke 11 dalje (z vsemi ¢rkovnimi oznakami).

II. DEJAVNOST SOLE

6. ¢len

Osnovna dejavnost Sole po Uredbi o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, St.

69/07 in 17/08) je:

— P 85.200

OsnovnoSolsko izobrazevanje.

Sola lahko poleg osnovne dejavnosti izvaja tudi druge dejavnosti, s katerimi dopolnjuje

osnovno dejavnost:

-G 47.890
-G 47.990
—156.290
—J58.140
—J58.190
— L 68.200
— N 82.190

— N 82.300
— P 85.590

— P 85.600
- R 90.010
-R91.011
- R 93.110
- R 93.190
- R 93.299

Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom,
Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic,
Druga oskrba z jedmi,

Izdajanje revij in druge periodike,

Drugo zaloznistvo,

Oddajanje in obratovanije lastnih ali najetih nepremicnin,
Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne
pisarniSke dejavnosti,

Organiziranje razstav, sejmov, srecanj,

Drugje nerazvrSeno izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje,

PomoZne dejavnosti za izobraZevanje,

Umetnisko uprizarjanje,

Dejavnost knjiznic,

Obratovanje Sportnih objektov,

Druge Sportne dejavnosti,

Druge nerazvrscene dejavnosti za prosti Cas.

Sola lahko tudi brez vpisa v sodni register opravlja druge dejavnosti, ki so hamenjene za
opravljanje registriranih dejavnosti in se opravljajo v manjSem obsegu ter lahko prispevajo k
smotrnejsi porabi zmogljivosti sredstev in znanja Sole.

Dejavnosti iz drugega in tretjega odstavka tega Clena se izvajajo kot trzne dejavnosti.
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Sola lahko prodajo blaga in storitev na trgu izvaja le, ¢e bo z izvajanjem teh zagotovila
najmanj pokritje vseh s to dejavnostjo povezanih odhodkov.

Sola lahko spremeni, ali razsiri dejavnost le s soglasjem ustanovitelja.

III. ORGANI SOLE

7. clen
Organi Sole so:
— svet Sole,
- ravnatelj,
— strokovni organi,
— svet starSev.
1. Svet sole
8. clen

Svet Sole sestavljajo:
— trije predstavniki ustanovitelja,
— pet predstavnikov delavcev Sole,
— trije predstavniki starSev.

Clani sveta so imenovani oziroma izvoljeni za obdobje &tirih let in so lahko ponovno
imenovani oziroma izvoljeni, vendar najvec dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta $ole preneha mandat v svetu $ole pred potekom dobe, za katero je bil imenovan
oziroma izvoljen, Ce:
— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet Sole,
— je odpoklican ali razresen,
— odstopi,
—umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status ucenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta Sole je veljaven, ko svet prejme pisno izjavo Clana sveta o odstopu in
ugotovi prenehanje mandata.

Ko svet Sole ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za
imenovanje oziroma izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet
najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o prenehanju mandata razpise nadomestne volitve,
razen v primeru iz 12. ¢lena tega odloka.

Ce dlanu sveta $ole pred¢asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje
oziroma izvoli nov ¢lan po enakem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen clan,
kateremu je prenehal mandat.
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9, c¢len

Clane sveta, ki so predstavniki ustanovitelja, imenuje in razreSuje Obcinski svet Obcine
Medvode po postopku in na nacin, dolocen s poslovnikom obcinskega sveta. Za ¢lana sveta —
predstavnika ustanovitelja, je lahko imenovana le oseba, ki ima v ¢asu imenovanja stalno
bivalis¢e v Solskem okolisu Sole.

Clane sveta, ki so predstavniki delavcev, izvolijo zaposleni v $oli neposredno na tajnih
volitvah, po postopku in na nacin, dolocen s tem odlokom.

Predstavnike starSev izvolijo Clani sveta starSev neposredno na tajnih volitvah na svetu
starSev, po postopku in na nacin, dolocen s tem odlokom.

1.1. Volitve predstavnikov delavcev
10. clen

Volitve ¢lanov sveta, ki so predstavniki delavcev, s sklepom razpise svet Sole, in sicer najvec
90 in najmanj 60 dni pred iztekom mandatne dobe sveta Sole. Volitve se opravijo najkasneje
15 dni pred iztekom mandata sveta Sole.

S sklepom o razpisu volitev doloci dan volitev in Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo, rok za
oddajo predlogov kandidatov, ki ne sme biti daljSi kot 12 dni, in druge, za izvedbo volitev
pomembne podatke.

S sklepom imenuje svet Sole tudi volilno komisijo, ki jo sestavljajo predsednik, njegov
namestnik in dva clana ter njuna namestnika. Volilna komisija se imenuje za dobo stirih let.

Clan volilne komisije oziroma njegov namestnik ne more biti kandidat za ¢lana sveta $ole in
mora imeti aktivno volilno pravico.

O razpisu volitev morajo biti obvesceni vsi zaposleni v Soli na Soli obicajen nacin.

Kandidat za clana sveta je lahko le zaposleni v Soli, ki ga predlagajo najmanj 10 %
zaposlenih v Soli.

Pravico biti izvoljen v svet Sole imajo vsi delavci, ki imajo aktivno volilno pravico in so
zaposleni v Soli najmanj 12 mesecev (pasivna volilna pravica).

Oseba, ki opravlja funkcijo ravnatelja oziroma pomocnika ravnatelja, ne more kandidirati.

Pravico predlagati kandidate za Clane sveta Sole imajo uciteljski zbor, najmanj 10 %
delavcev Sole in reprezentativni sindikat.

Podpisani pisni predlogi kandidatov, se predlozijo volilni komisiji vkljutno s soglas;ji
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet Sole imajo vsi delavci Sole, ki delajo v Soli nepretrgoma
najmanj Sest mesecev (aktivna volilna pravica), razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.
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11. clen

Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Voli se osebno
z glasovnicami. Vsak zaposleni ima en glas.

Na glasovnici se navede, koliko kandidatov se voli in imena kandidatov po abecednem redu
priimkov. Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za
katere se zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica ali glasovnica, na kateri ni mogocCe ugotoviti volje volivca, je
neveljavna. Neveljavna je tudi glasovnica, na kateri je volivec obkrozil ve¢ kandidatov, kot se
jih voli.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila vec kot polovica delavcev Sole z aktivno volilno
pravico.

Izvoljeni so kandidati, ki so dobili najvecije Stevilo glasov. Ce sta dva kandidata dobila enako
Stevilo glasov, je izvoljen tisti, ki ima daljSo delovno dobo v Soli.

O poteku volitev se piSe zapisnik. Volilna komisija v roku petih dni od dneva glasovanja
objavi pisno porocilo o izidu volitev in ga objavi na Soli obi¢ajen nacin.

12. élen

Postopek za razresSitev ¢lana sveta Sole — predstavnika delavcev, se zacne na podlagi pisne
zahteve najmanj 10 % zaposlenih v Soli. V zahtevi za razreSitev, ki mora biti podpisana s strani
vseh predlagateljev, morajo biti navedeni razlogi za razresitev.

Zahteva za razresSitev se posreduje volilni komisiji, ki jo imenuje svet Sole najkasneje v roku
sedmih dni, preveri njeno formalno pravilnost, ne presoja pa razlogov za razresitev.

Ce volilna komisija ne zavrze zahteve iz formalnih razlogov, v 15 dneh razpise glasovanje o
razresitvi predstavnika delavcev v svetu Sole in doloci dan glasovanja.

Za izvedbo glasovanja o razreSitvi predstavnika delavcev v svetu Sole se smiselno
uporabljajo dolocbe tega odloka o volitvah predstavnika delavcev v svet Sole.

Predstavnik delavcev v svetu Sole je razresen, Ce se je glasovanja udelezilo vec kot polovica
zaposlenih v Soli in je od teh vec kot polovica glasovala za razresitev.

Ce je predstavnik delavcev v svetu $ole razreSen, postane &lan sveta Sole za preostanek
mandatne dobe tisti kandidat za predstavnika delavcev, ki je med neizvoljenimi kandidati za
predstavnike delavcev dobil najvec glasov, vendar ne manj kot 5 % tistih, ki so glasovali. Ce
sta dva kandidata za predstavnika delavcev dobila enako Stevilo glasov, postane predstavnik
delavcev tisti, ki ima daljSo delovno dobo v Soli.
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1.2. Volitve Clanov sveta — predstavnikov starsev
13. clen

Volitve ¢lanov sveta — predstavnikov starSev s sklepom razpiSe svet Sole, in sicer najvec 90
in najmanj 60 dni pred iztekom mandatne dobe sveta Sole oziroma posameznega Clana sveta
Sole — predstavnika starSev. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred iztekom mandata sveta
Sole.

S sklepom o razpisu se doloci dan volitev in Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo, rok za oddajo
predlogov kandidatov, ki ne sme biti daljSi kot 12 dni in drugi, za izvedbo volitev pomembni
podatki.

O razpisu morajo biti na Soli obicajen nacin obvesceni vsi starsi, katerih otroci se Solajo v
Soli.

Kandidat za ¢lana sveta — predstavnika starSev predlagajo najmanj trije ¢lani sveta starSev.

Pisni predlogi kandidatov, ki jih podpisejo vsi predlagatelji, se predlozijo volilni komisiji iz
14. ¢lena tega odloka vklju¢no s soglasji kandidatov.

14. clen

Clane sveta 3ole — predstavnike starSev voli svet starsev.
Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija, ki jo imenuje svet starSev.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Voli se osebno
z glasovnicami. Vsak €lan sveta starSev ima en glas.

Na glasovnici se navede, koliko kandidatov se voli in imena kandidatov po abecednem redu
priimkov.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se
Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica ali glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, je
neveljavna. Neveljavna je tudi glasovnica, na kateri je volivec obkrozil ve¢ kandidatov, kot se
jih voli.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila vecina ¢lanov sveta starsev.

Izvoljeni so kandidati, ki so dobili najvedje Stevilo glasov. Ce sta dva kandidata dobila enako
Stevilo glasov, je izvoljen tisti, ki je glede na status otroka lahko ¢lan sveta Sole daljSe ¢asovno
obdobje.

O poteku volitev se piSe zapisnik. Volilna komisija v roku petih dni od dneva glasovanja
objavi pisno porocilo o izidu volitev in ga objavi na Soli obi¢ajen nacin.
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15. ¢len

Postopek za razreSitev Clana sveta Sole — predstavnika starsev, se zacne na podlagi pisne
zahteve najmanj 10 % starSev, ki imajo otroka vkljuenega v Solo. V zahtevi za razreSitev, ki
mora biti podpisana s strani vseh predlagateljev, morajo biti navedeni razlogi za razreSitev.

Zahteva za razresitev se posreduje svetu Sole, ki najkasneje v roku sedmih dni preveri njeno
formalno pravilnost, ne presoja pa razlogov za razresitev.

Ce svet Sole ne zavrze zahteve iz formalnih razlogov, v 15 dneh razpise glasovanje o
razresitvi predstavnika starSev v svetu Sole in dolo¢i dan glasovanija.

Za izvedbo glasovanja o razresitvi predstavnika starSev v svetu Sole se smiselno uporabljajo
dolocbe tega odloka o volitvah predstavnika starSev v svet Sole.

Predstavnik sveta starSev v svetu Sole je razresSen, Ce se je glasovanja udelezila vecina
clanov sveta starSev in je od teh vec kot polovica glasovala za razresitev.

Ce je predstavnik sveta stardev v svetu Sole razreden, mora svet Sole takoj zaceti postopek
za izpeljavo volitev novega Clana sveta Sole — predstavnika sveta starSev.

16. clen

Svet Sole se konstituira, ko je imenovanih oziroma izvoljenih vecina ¢lanov sveta Sole in se
je iztekel mandat svetu Sole prejSnjega sklica. Svetu zacne te¢i mandat z dnem konstituiranja
ne glede na to, kdaj je bil posamezen ¢lan imenovan oziroma izvoljen. Clanu sveta, ki je bil
imenovan oziroma izvoljen po konstituiranju sveta Sole, se izteCe mandat, ko se izteCe mandat
celotnega sveta.

Konstitutivho sejo sveta sklice dosedanji predsednik sveta Sole, ki jo do izvolitve
predsednika sveta tudi vodi. Administrativno tehnicne naloge za svet Sole opravljajo zaposleni
v Soli.

17. ¢len

Svet Sole ima predsednika in namestnika predsednika, ki ga izmed sebe izvolijo ¢lani sveta
na prvi konstitutivni seji z vec€ino glasov vseh ¢lanov.

Predsednik sveta organizira in vodi delovanje sveta Sole, skrbi za komunikacijo z
ustanoviteljem in ravnateljem.

Namestnik predsednika nadomesca predsednika v primeru njegove odsotnosti.
18. clen

Svet Sole veljavno odloca, Ce je na seji prisotnih vec kot polovica vseh ¢lanov.
Odloditev je sprejeta, Ce je zanjo glasovala vecina vseh clanov.

Svet Sole lahko sprejme poslovnik, s katerim podrobneje uredi svoje delovanje.

7/16



19. ¢len

Svet Sole ima naslednje pristojnosti:
— imenuje in razresSuje ravnatelja Sole,
— sprejema program dela in razvoja Sole,
— sprejema letni delovni nacrt Sole, financni nacrt in kadrovski nacrt ter porocilo o njegovi
uresnicitvi,
— sprejema letno porocilo o samoevalvaciji Sole,
— odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov, ki jih mora predhodno uskladiti z
ustanoviteljem,
— obravnava porocila o vzgojni oziroma izobrazevalni problematiki,
— odloca o pritozbah v zvezi s statusom ucenca,
— odloca o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega
razmerja,
— obravnava zadeve, ki mu jih predlozijo strokovni organi, Solska inSpekcija, reprezentativni
sindikati zaposlenih, svet starSev, skupnost ucencev,
— odloca o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnim oziroma izobraZzevalnim delom v Soli,
— sprejema splosne akte Sole, razen tistih, ki jih sprejema ravnatelj,
— predlaga ustanovitelju spremembo ali razsSiritev dejavnosti,
— daje ustanovitelju in ravnatelju Sole pobude, predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,
— razpisuje volitve ¢lanov sveta — predstavnikov delavcev in starsev,
— sprejema cenik storitev, razen ¢e zakon ne doloc¢a drugace,
— opravlja druge z zakonom in splosnimi akti Sole dolocene naloge.

20. clen

Clanu sveta Sole preneha mandat s potekom mandata sveta Sole.

Clana sveta lahko razresi organ, ki ga je imenoval oziroma izvolil, in sicer po postopku in na
nacin, ki je doloCen s tem odlokom za njegovo imenovanje oziroma izvolitev.

Ko svet Sole ugotovi, da je ¢lanu iz razlogov, navedenih v drugem odstavku tega clena,
prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne organe, da speljejo postopek za imenovanje
oziroma izvolitev novega clana.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev ¢lanov sveta ni potrebno, Ce je prenehal mandat
manj kot tretjini ¢lanov in je do izteka mandata sveta Sole manj kot Sest mesecev.

2. Ravnatelj
21. clen

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ Sole. Organizira in vodi delo in poslovanje
Sole, predstavlja in zastopa Solo, in sicer brez omejitev ter je odgovoren za zakonitost dela.

Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
— organizira, nacrtuje in vodi delo Sole,
— pripravlja program razvoja Sole,
— pripravlja predlog letnega programa delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo,
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— pripravlja predlog finanénega nacrta, realizacijo letnega nacrta in letno porocilo,

— je odgovoren za uresni¢evanje pravic in dolznosti ucencev,

— vodi delo uciteljskega zbora,

— doloca sistemizacijo delovnih mest v soglasju z ministrstvom, pristojnim za osnovno Solstvo,
— oblikuje predlog nadstandardnih programov,

— imenuje in razreSuje pomocnika ravnatelja,

— pripravlja predlog cenikov Sole,

— skrbi za strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje zaposlenih,

— prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu uciteljev, spremlja njihovo delo in jim svetuje,
— predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

— odlo¢a o napredovanju delavcev v placne razrede,

— spremlja delo svetovalne sluzbe,

— spodbuja in spremlja delo skupnosti ucenceyv,

— skrbi za sodelovanje Sole z ustanoviteljem, starsi in Solsko zdravstveno sluzbo,

— obvesca starse o delu Sole,

— odloc¢a o vzgojnih ukrepih,

— odloca o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,

— zagotavlja izvrSevanje odlocb drzavnih organov,

— je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo letnega
porocila o samoevalvaciji Sole,

— opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

Ravnatelj lahko za zastopanije ali predstavljanje Sole v posameznih zadevah pooblasti tudi
druge osebe.

22. clen

Za ravnatelja je imenovan, kdor izpolnjuje zakonske pogoje:
— ima najmanj izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih za pridobitev izobrazbe druge
stopnje oziroma raven izobrazbe, pridobljeno po Studijskih programih, ki v skladu z zakonom
ustreza izobrazbi druge stopnje,
— izpolnjuje druge pogoje za ucitelja ali svetovalnega delavca,
— ima najmanj pet let delovnih izkusenj v vzgoji in izobraZzevaniju,
— ima naziv svetnik ali svetovalec oziroma najmanj pet let naziv mentor,
— ima opravljen ravnateljski izpit,
— ni bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti, na nepogojno kazen zapor v trajanju vec kot Sest mesecev in ni bil pravnomocno
obsojen zaradi kaznivega dejanja zoper spolno nedotakljivost.

Ne glede na dolocbo pete alineje prvega odstavka tega Clena je za ravnatelja lahko
imenovan tudi kandidat, ki nima ravnateljskega izpita, mora pa ga opraviti najkasneje v enem
letu po zacetku mandata. Ce ravnateljskega izpita ne opravi v tem roku, mu preneha mandat
po zakonu.

23. clen

Ravnatelja imenuje in razresuje svet Sole po postopku, dolocenim z zakonom.
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Mandat ravnatelja traja pet let.

Javni razpis za imenovanje ravnatelja mora biti objavljen najkasneje tri mesece pred
iztekom mandata.

Svet Sole si mora pred odlocitvijo o izbiri kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki
izpolnjujejo pogoje, pridobiti:
— mnenje uciteljskega zbora, ki 0 mnenju glasuje tajno,
— obrazloZzeno mnenje ustanovitelja,
— obrazloZzeno mnenje sveta starSev.

Ce organi iz prejénjega odstavka tega ¢lena ne posredujejo mnenja v 20 dneh od dneva,
ko so bili zanj zaproSeni, lahko svet Sole o izbiri odloci brez tega mnenja.

Ko svet Sole izmed prijavljenih kandidatov izbere kandidata za ravnatelja, posreduje
obrazlozen predlog za imenovanje ministru, pristojnem za osnovno Solstvo. Ce minister ne da
mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj zaprosen, lahko svet Sole odlo¢i o imenovanju
ravnatelja brez tega mnenja.

Po prejemu mnenja ministra oziroma po poteku 30-dnevnega roka svet Sole odloci o
imenovaniju ravnatelja s sklepom. O odlocitvi obvesti vse prijavljene kandidate. Zoper odlocitev
sveta Sole je mozno sodno varstvo v skladu z zakonom, ki ureja zavode.

24. clen

Ravnatelju preneha mandat s potekom mandata, za katerega je bil imenovan.

Ravnatelju potece mandat pred potekom Casa za katerega je bil imenovan:
— Ce sam to zahteva,
— Ce je razresen.

Ravnatelj je lahko razresen:
— Ce nastane kakSen od razlogov, ko po predpisih o delovnih razmerjih preneha delovno
razmerje po samem zakonu,
— Ce ravnatelj pri svojem delu ne ravna po predpisih in splosnih aktih Sole, ali ¢e ne izvrSuje
sklepov sveta Sole ali ravna v nasprotju z njimi,
— Ce s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzroci Skodo ali ¢e zanemarja ali malomarno
opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko nastale hujSe motnje pri opravljanju
dejavnosti Sole.

Ravnatelja razresSi svet Sole. Pred razreSitvijo je treba ravnatelja seznaniti z razlogi za
razreSitev in mu dati moznost, da se o njih izjavi.

Svet Sole s predlogom za razreSitev seznani ustanovitelja, uciteljski zbor in svet starSev.

Svet Sole obrazloZzen predlog za razreSitev ravnatelja posreduje ministru, pristojnem za
osnovno Solstvo. Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj zaprosen, lahko
svet Sole odlodi o razresitvi ravnatelja brez tega mnenja.
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Svet Sole po prejemu mnenja ministra oziroma po preteku 30-dnevnega roka odloCi o
razreSitvi s sklepom in ga vroci ravnatelju. Zoper sklep o razreSitvi ima ravnatelj pravico
zahtevati sodno varstvo.

25. clen

Ce ravnatelju pred¢asno preneha mandat oziroma, ¢e nihée izmed prijavljenih kandidatov
za ravnatelja ni imenovan, svet Sole imenuje vrSilca dolznosti ravnatelja izmed strokovnih
delavcev Sole oziroma izmed prijavljenih kandidatov do imenovanja ravnatelja, vendar najvec
za eno leto.

Ce v 8 dneh po prenehanju mandata ravnatelju svet Sole ne imenuje niti ravnatelja, niti
vrsilca dolznosti ravnatelja, imenuje vrSilca dolznosti ravnatelja v naslednjih 8 dneh minister,
pristojen za osnovno Solstvo.

V primeru iz prejSnjega odstavka, mora svet Sole takoj zaceti postopek za imenovanije
ravnatelja.

Pod pogoiji iz prejsSnjih odstavkov tega clena lahko ista oseba v tej Soli opravlja funkcijo
vrsilca dolZnosti ravnatelja najveC dvakrat.

26. cClen

Sola ima lahko pomo¢nika ravnatelja, ki ga imenuje na podlagi izvedenega javnega razpisa
in razreSuje ravnatelj. Javni razpis ni potreben, Ce ravnatelj imenuje pomocnika ravnatelja
enega izmed strokovnih delavcev Sole.

Za pomocnika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za imenovanje
ravnatelja, ne potrebuje pa ravnateljskega izpita.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj.

Obveznosti in pristojnosti pomocnika ravnatelja se podrobno dolocijo v aktu o sistemizaciji
delovnih mest.

Ravnatelj mora pomocnika ravnatelja, ki ga namerava razresiti, seznaniti z razlogi za
razreSitev. Pred razresitvijo mora ravnatelj z razlogi za razreSitev seznaniti uciteljski zbor.

Ravnatelj lahko za zastopanije ali predstavljanje Sole v posameznih zadevah pooblasti tudi
druge osebe.

3. Strokovni organi
27. clen
Strokovni organi v Soli so:
— uciteljski zbor,
— programski uciteljski zbor,
— oddel¢ni uciteljski zbor,

— razrednik,
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— strokovni aktiv.

Sestavo in pristojnosti strokovnih organov doloca zakon, ki ureja organizacijo in financiranje
vzgoje in izobraZevanja.

4, Svet starsev
28. clen

Za organizirano uresnicevanje interesov starsev se v Soli oblikuje svet starsev.

Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga
izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Clanstvo v svetu stardev je povezano s statusom otroka. Clani sveta star$ev so imenovani
za obdobje enega Solskega leta.

Predsednika in namestnika sveta starSev z vecino glasov na seji prisotnih Clanov sveta
starSev, izvolijo izmed sebe na konstitutivni seji sveta starSev, ki jo sklice in do izvolitve
predsednika sveta starSev vodi ravnatelj.

Svet starSev:
— predlaga nadstandardne programe Sole,
— daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,
— daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za imenovanje ravnatelja,
— sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja Sole, vzgojnega nacrta, pri pravilih
Solskega reda in daje mnenje o lethem delovnem nacrtu,
— razpravlja o porocilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,
— obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,
— voli predstavnike starSev v svet Sole in druge organe Sole,
— lahko sprejme svoj program dela sodelovanija s Solo in vkljuevanja v lokalno okolje,
— v dogovoru z vodstvom Sole lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine,
— opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Svet starSev veljavno odloca, ¢e je na seji prisotnih veC kot polovica njegovih ¢lanov.
Odlocitev je sprejeta, Ce je zanjo glasovala vec kot polovica prisotnih ¢lanov.

Svet starSev lahko sprejme poslovnik, s katerim podrobneje uredi svoje delovanje.
Administrativno-tehni¢ne naloge za svet starSev zagotavlja Sola.
5. Svetovalna sluzba
29. clen
Sola organizira v skladu s standardi in normativi tudi svetovalno sluzbo, ki svetuje otrokom

in starSem ter sodeluje z ucitelji in vodstvom Sole pri nacrtovanju razvoja Sole in pri oblikovanju
vzgojnih programov.
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6. Knjiznica
30. c¢len

Sola ima knjiznico, ki zbira knjizni¢no gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani in izposoja ter
opravlja informacijsko- dokumentacijsko delo kot sestavino vzgojno-izobrazevalnega dela v
Soli.

Sola ima ucbeniski sklad, katerega upravljanje se vodi v skladu z veljavno zakonodajo.
IV. ZAPOSLENI V SOLI

31. clen

Vzgojno-izobrazevalno in drugo strokovno delo v Soli opravljajo ucitelji, svetovalni delavci,
knjiznicarji in drugi strokovni delavci (v nadaljevanju: strokovni delavci).

Strokovni delavci izvajajo izobrazevalno delo v skladu z zakonom in javno veljavnimi
programi tako, da zagotavljajo objektivnost, kriticnost in pluralnost ter so pri tem strokovno
avtonomni.

Strokovni delavci morajo obvladati slovenski knjizni jezik in imeti ustrezno strokovno
izobrazbo, doloceno z zakonom in drugimi predpisi.

Strokovna, administrativna, tehni¢na in druga dela v Soli so doloCena s sistemizacijo
delovnih mest.

Zaposleni v Soli imajo pravico do sindikalnega organiziranja v skladu z veljavno zakonodajo.
V. SPLOSNI AKTI IN ORGANIZACIJA
32. clen

Vsa vprasanja, ki niso urejena s tem odlokom, uredi Sola s sploSnim aktom.
Splosni akti ne smejo biti v neskladju s tem odlokom.

Splosne akte v skladu z veljavno zakonodajo sprejme svet Sole ali ravnatelj.
VI. STATUSNE SPREMEMBE IN PRENEHANJE ZAVODA
33.clen

O statusnih spremembah odloca ustanovitelj, ko so za to izpolnjeni pogoji, doloceni v
predpisu, ki doloca kriterije za ustanovitev javnih Sol.

O ukinitvi Sole odloca ustanovitelj po pridobitvi soglasja Vlade Republike Slovenije.
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Ustanovitelj najmanj eno leto pred sprejemom statusnih sprememb seznani Solo, starse in
ministrstvo, pristojno za osnovno Solstvo, o razlogih za spremembo in s programom ukrepov,
povezanih z nacrtovano spremembo.

VII. SREDSTVA ZA DELO IN ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI
34. ¢len

Sola se financira v skladu z zakonom, ki doloca financiranje javnih Sol.

Za nadstandardne storitve lahko Sola pridobiva sredstva tudi na razpisih, z donacijami,
sponzorstvi, prispevki starSev in iz drugih virov.

35. clen

Sola ustanovi Solski sklad, iz katerega se financirajo dejavnosti posameznega razreda ali
skupine ucencev, za nakup nadstandardne opreme, za zviSevanje standarda izobrazevanja in
podobno.

Sklad iz prejSnjega odstavka tega Clena pridobiva sredstva iz prispevkov starSev, donacij in
iz drugih virov.

Sklad upravlja upravni odbor, ki ima predsednika in Sest ¢lanov. Upravni odbor imenuje svet
starSev.

Za delovanje sklada lahko upravni odbor sprejme pravila.
36. clen

Ustanovitelj in drZzava zagotavljata pogoje za delo Sole.
Ustanovitelj zagotavlja Soli sredstva in premozenije, ki ga Sola upravlja.

Sola samostojno upravlja sredstva, ki so ji dana v upravljanje, ne more pa s pravnimi posli
odtujiti nepremi¢nega premozenja ali ga obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni.

Za upravljanje s premozenjem je Sola odgovorna ustanovitelju.
Sola se sme zadolZevati le s predhodnim soglasjem ustanovitelja.
37. clen
Medsebojna razmerja v zvezi z upravljanjem premozenja ustanovitelj in Sola uredita s
posebno pogodbo. V pogodbi se dolo¢i seznam nepremicnin, ki so Soli dane v upravljanje,
vkljuéno z njihovo knjigovodsko vrednostjo.

38. clen

Ustanovitelj ima do Sole naslednje pravice in obveznosti:
— ugotavlja skladnost planov in programov dela s plani in programi ustanovitelja;
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— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev;
— odloca o statusnih spremembah;

— daje soglasje k spremembam dejavnosti;

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Sola je dolzna:
— vsako leto predloziti letni delovni in financni nacrt;
— vsako leto predloziti porocilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju Sole;
— vsako leto predloziti nacrt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremicninami;
— na zahtevo ustanovitelja posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje
dejavnosti ter za statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti Sole omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v
proracunu ustanovitelja predvidena za opravljanje javne sluzbe Sole v skladu z zakonom in
drugimi predpisi.

39. clen

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev,
ustvarjenih z opravljanjem vzgoje in izobrazevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti
v skladu s tem odlokom, se uporablja za placilo materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanje
in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev za opravljanje dejavnosti zavoda, ki jih je v skladu z
veljavno zakonodajo dolzan zagotavljati ustanovitelj, se nacin kritja tega primanjkljaja doloci
v soglasju z ustanoviteljem.

40. clen

Nadzor nad financ¢nim poslovanjem in zakonitostjo dela opravljajo pristojni drzavni organi,
obcinska uprava, nadzorni odbor obcine in notranja revizija, ki jo pooblasti ustanovitelj ali Sola.

Strokovni nadzor se izvaja v skladu z zakonom, ki ureja dejavnost vzgoje in izobrazevanija.
VIII. PREHODNE IN KOSNCNE DOLOCBE
41. Clen

Sola mora uskladiti svoje akte z dolo¢bami tega odloka v roku dveh mesecev od njegove
uveljavitve.

42, clen

Clanom sveta Sole preneha mandat z iztekom mandata sveta Sole.
Clanom sveta stardev preneha mandat z iztekom mandata sveta starsev.

Dosedaniji ravnatelj opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.
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43, clen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobraZevalnega zavoda — Osnovne Sole Simona Jenka (Uradni list RS, st. 16/97, 124/07, 21/09
in 110/09).

44. clen

Ta odlok zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembi in dopolnitvi Odloka o ustanovitvi Javnega vzgojno-
izobraZzevalnega zavoda Osnovna Sola Simona Jenka (Uradni list RS, st. 97/21)
vsebuje naslednji prehodni in koncni dolocbi:

2. Clen
Sola uskladi interne akte najpozneje v 6 mesecih od sprejema tega odloka.
3. ¢len

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o dopolnitvi Odloka o ustanovitvi Javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Osnovna Sola Simona Jenka (Uradni list RS, st. 133/23) vsebuje naslednjo
prehodno in koncno dolocbo:

2. ¢len

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
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